SIMAE - SERVICO INTERMUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO

Autarquia Intermunicipal dos municipios de Capire&uro/SC
Rua Domingos Omizollo, 447 — Bairro S&o Luiz —Caplf5C CEP 89.665-000
CNPJ: 82.782.079/0001-14

Fone/fax: (049) 36B%/

CONCURSO PUBLICO SIMAE/CA0O/01/2015

EDITAL DE ABERTURA

Sidnei Penzo, Diretor Geral do Servico Intermunicipal de Agua e Esgoto - SIMAE,

autarquia do municipio de Capinzal e Ouro, SC, no uso de suas atribuicdes, e de acordo com o art. 37, I,
da CF, torna publico que se acham abertas as inscricdes ao Concurso Publico SIMAE/CAO/01/2015, para
preenchimento de vagas de cargos constantes no Plano de Carreira, Cargos, Vencimentos e Func¢des de
Confianca dos servidores publicos do SIMAE, previsto na Lei Complementar n.° 147, de 04 de abril de
2012 e suas alteracdes, o qual reger-se-a, no que compete, de acordo com o disposto nessa LC n.°
147/2012 e alteracBes (dispde sobre o Plano de Cargos do SIMAE) e na LC n.° 006/1991 e alteracbes
(dispbe sobre o Estatuto dos Servidores Publicos de Capinzal) e com as normas estabelecidas neste

Edital:

| — DAS VAGAS E HABILITACOES .

1.- Cada candidato poderd concorrer somente a um dos cargos, conforme o seguinte quadro

demonstrativo:
Cargo Escolanda_\d_e Minima Venc!mento Prova | Vagas |Descricdo Sumaria do Cargo
Exigida Inicial
Executar servigcos de
instalacdes, ampliacdes,
consertos, cargas/descargas,
transporte, armazenamento,
AuxiliarNde Ensino Fundamental R$ 1.216.22 | Escrita 01 alvenarig_e carpi_ntaria em
Operacoes Completo geral, auxiliar em instalactes
nas implantagfes e/ou

manutenc¢des hidraulicas e

elétricas, desenvolvidas pelo
SIMAE.

Executar todas as tarefas
inerentes a manutencédo da
organizacéo e dos controles

Ensino Médio necessarios a coleta e registro
Completo; e Carteira de leituras de hidrémetros,
Agente Nacional de realizar a entrega de faturas e
Administrativo Habilitagéo para R$ 1.459,46 | Escrita 01 demais comunicagfes e/ou
I condugéo de documentos aos
motocicletas e usuarios/consumidores,
veiculos. efetuar servigos bancarios e
correios, auxiliar em todas as
atividades das demais secdes
administrativas.
Ensino Médio
Completo; Curso Cuidar do controle e
Técnico na area de funcionamento técnico-
Saneamento ou Meio operacional as estacdes de
S Ambiente, tratamento de 4gua e esgoto,
Técnico em ; )
Tratamento de reconhecido pelo R$ 2.686.58 | Escrita 01 executando rigorosamente

Agua e Esgoto

MEC; Registro no
Conselho Regional de
Quimica; e Carteira
Nacional de
Habilitagdo para
conducéo de veiculos.

todos os procedimentos
fixados e necessarios ao
cumprimento das normas
aplicaveis ao tratamento de
agua e esgoto.
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Il — DAS INSCRICOES.

1.- As inscri¢cdes serdo realizadas de 15/06/2015 a 14/07/2015, inclusive, das 08h00min as 11h00min e
das 14h00min as 17hOOmin, na sede do SIMAE, Setor de Recursos Humanos, localizada na Rua
Domingos Omizollo, 447, Bairro S&o Luiz, em Capinzal/SC.

2.- No ato da inscricdo o candidato devera apresentar copia do CPF e RG (sem necessidade de
autenticacao), 02 fotos 3x4, comprovante de depdsito da taxa de inscricdo, preencher e assinar a ficha de
inscricdo do candidato, conforme anexo | deste edital.

3.- O candidato receberd, no ato, o cartdo de identificacdo com a indicacdo de seu nimero, sem o qual,
juntamente com documento de identificacdo com foto, ndo terd ingresso no recinto onde se realizardo as
provas.

4.- O valor da taxa de inscricao é o seguinte:

a)- Auxiliar de Operag6es: R$ 30,00 (trinta reais);

b)- Agente Administrativo I: R$ 30,00 (trinta reais);

c)- Técnico em Tratamento de Agua e Esgoto: R$ 40,00 (quarenta reais).

5.- A inscricdo somente sera aceita apdés o pagamento da taxa que devera ser efetuado através de
depdsito bancéario na conta do SIMAE, n° 122-7, agéncia 1071 (Caixa Econdmica Federal), operacao 06,
até o ultimo dia da inscricéo.

6.-Nao serdo aceitos pedidos de isencdo de pagamento do valor da inscricdo, seja qual for o motivo
alegado.

7.- A apresentacdo de declaracéo falsa na ficha de inscricdo ou em qualquer documento apresentado ao
SIMAE, verificada a qualquer tempo, implicard o cancelamento da respectiva inscricdo e na eliminacao do
candidato do Concurso.

8.- Uma vez efetuada a inscricdo, ndo serd aceito pedido de alteracdo de quaisquer dos dados
informados, a ndo ser mudanca de endereco ou numero de telefone, que podera ser feito por
correspondéncia eletrénica ou pessoalmente na sede do SIMAE até a data de homologacéo do presente
concurso.

9.- Verificada mais de uma inscricdo de um mesmo candidato, sera considerada apenas a inscricdo mais
recente.

10.- O candidato que necessitar de condicBes especiais para a realizacdo da prova devera indicar as
condicdes especiais que necessita na ficha de inscricdo.

11.- Nao serdo devolvidas taxas de inscricdo, sob qualquer condi¢cdo, mesmo de inscricdes indeferidas ou
nao realizadas pelo candidato, exceto em caso de cancelamento do Concurso Publico por conveniéncia da
Administracao do SIMAE.

12.- As inscricdes dos candidatos terdo sua homologacdo ou nao homologagdo publicadas através de
Edital, assinado pelo Diretor do SIMAE, que sera afixado nos murais do SIMAE e das Prefeituras
Municipais de Capinzal e Ouro e no site do SIMAE - www.Simaecao.sc.gov.br - a partir do dia 16/07/2015.
13.- O candidato que nao tiver homologada a sua inscricao terd prazo até o dia 21/07/2015, inclusive, para
interposicdo de recurso, devidamente fundamentado, mediante apresentacdo para protocolo junto a
Direcdo do SIMAE. O recurso tera efeito suspensivo, com o que os candidatos recorrentes poderdo
participar da prova, mas ficarao sujeitos a desclassificacéo posterior se for negado provimento ao recurso.
14.- Apds a data e horario fixado como termo final do prazo para recebimento de inscricdo, ndo mais serao
admitidas quaisquer outras inscri¢cdes, sob qualquer condicdo ou pretexto.

15.- O candidato é o Unico responsavel pelo correto preenchimento da ficha de inscricdo e pelo
acompanhamento de seu processo, independente de avisos, salvo publicacGes previstas neste Edital e
regulamentos em vigor.

16.- Nas inscricdes por procuragdo, o documento habil deve ter firma do outorgante reconhecida em
Cartério e devera ser anexado ao formulario correspondente, juntamente com uma copia da cédula de
identidade e CPF autenticados do outorgado.

Il — DOS REQUISITOS PARA A INSCRICAO .

1.- Para efetuar sua inscricao o candidato devera preencher Ficha de Inscricdo constante no Anexo | deste
Edital, sendo requisitos indispenséaveis para a inscricdo o preenchimento das seguintes condicdes:
a)- Ser brasileiro nato ou naturalizado;
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b)- Ter 18 anos completos na data da posse, ficando os candidatos com idade inferior a 18 anos na data
da inscricdo cientes de que correm o risco de serem preteridos por outros candidatos no chamamento
para a posse, se ainda ndo tiverem completados 18 anos quando convocados a posse;

c)- Estar em dia com as obrigac¢fes eleitorais;

d)- Haver cumprido as obrigacfes para como o servi¢go militar, para os candidatos do sexo masculino;

e)- Ter a escolaridade exigida para o cargo, conforme disp8e o item | deste Edital;

f)- N&o ter sido condenado em processo criminal;

g- Juntar a ficha de inscricdo 02 (duas) fotos coloridas, tamanho 3 x 4, recentes (Ultimos seis meses);

h)- Apresentar copia do CPF e RG (sem necessidade de autenticacdo); e

i)- Apresentar o comprovante original do pagamento da taxa de inscri¢ao.

2- Os documentos que comprovam as condi¢cfes acima estabelecidas e os demais dados informados na
Ficha de Inscricdo deverdo ser apresentados quando chamados para a nomeacdo e antes do ato da
posse, ap0s convocacao pelo SIMAE.

3- Os interessados ficam cientes ainda que, se aprovados e convocados pelo SIMAE, deverdo ainda ser
aprovados em exame que comprove suas condicfes de sanidade fisico-mental, conforme determina a
legislacéo.

IV — DO REGIME JURIDICO.

1.- Os habilitados e classificados no concurso serdo admitidos para preencher as vagas disponiveis e
referidas no item | deste Edital e desde que atendidas as conveniéncias da administracdo e as exigéncias
da Lei de Responsabilidade Fiscal, sob o regime juridico do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais,
conforme estabelece Lei Complementar n.° 006, de 05 de margo de 1991, e de acordo com a Lei
Complementar n.° 147, de 04 de abril de 2012 e suas alteragdes, ambas do Municipio de Capinzal, sendo
gue as fungdes, a carga horaria e a descri¢cao do cargo estédo estabelecidas no Anexo VI deste Edital.

2.- A jornada de trabalho é de 40 (quarenta) horas semanais, durante o periodo diurno, mas havendo
também regime de escala, plantdo e de sobreaviso para trabalhos em finais de semana e em periodo
noturno, conforme determinado pela Direcdo do SIMAE, sendo a remuneracdo de acordo com as Leis
referidas no subitem 1 acima.

3.- Os trabalhos em ambientes externos nao serdo interrompidos em funcéo do clima (dias chuvosos ou
ensolarados).

V — DA PROVA ESCRITA.

1.- A Prova Escrita para todos os candidatos sera realizada no dia 26/07/2015 (domingo), no horario das
09h00min as 11h30min, em local a ser informado através do Edital de Homologacéo referido no item 11.12
deste Edital.

2.- A Prova Escrita, para todos os cargos, sera do tipo miltipla escolha, totalizando 30 (trinta) questdes,
com 4 (quatro) alternativas de resposta para cada questdo, das quais apenas uma devera ser assinalada
como correta, sendo atribuido nota de 0,00 (zero) a 10,00 (dez) pontos a cada candidato, conforme
critérios de pontuacao definidos nos Anexos I, Il e IV deste Edital.

3.- A Prova Escrita, conforme o cargo, contera questdes sobre os programas estabelecidos no Anexo Il
(Auxiliar de Operacdes), no Anexo lll (Agente Administrativo I) e no Anexo IV (Técnico em Tratamento de
Agua e Esgoto) deste Edital.

4.- As respostas deverdo ser assinaladas na propria folna da prova e ndo havera grade ou cartdo
resposta.

5.- O candidato é o Unico responsavel pela perfeita marcacdo dos seus resultados, os quais, apés
assinalados, ndo poderdo ser substituidos, sob pena de se considerar a alternativa respondida
incorretamente.

6.- Os candidatos poderdo impugnar questées no ato da realizagdo da prova ou até o dia 29/07/2015,
fundamentando a razdo da impugnacdo, que sera objeto de apreciacdo por parte da Comissdo do
Concurso quando da correcdo da prova.

7.- Ocorrendo anulacdo de questdes na Prova Escrita, estas serdo consideradas como respondidas
corretamente por todos os candidatos participantes da prova.

8.- Os gabaritos com as alternativas corretas das questdes serdo publicados no mural do SIMAE e no site
www.simaecao.sc.gov.br a partir do dia 27/07/2015.
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VI — DA CLASSIFICACAO .

1.- A classificacao final do concurso sera publicada de acordo com as notas obtidas por cada candidato e
correspondera a nota final obtida na Prova Escrita, observados os critérios de pontuacdo estabelecidos

nos Anexos Il, I, IV e V, conforme o cargo do candidato.
2.- No caso de empate na nota final, terd preferéncia na classificacdo o candidato que acertar 0 maior
numero de questdes com peso de 0,5 pontos, conforme Anexos Il, Ill, e IV deste Edital. Se ainda assim

houver manutencdo do empate, sera classificado primeiramente o candidato que tiver maior idade,
independentemente se tiver mais ou menos de 60 anos de idade.

3.- Somente sera considerado aprovado o candidato que obtiver nota final igual ou superior a 5,00 (cinco).

4.- O resultado do concurso sera homologado pelo Diretor do SIMAE, a vista do relatério do resultado final,
apresentado pela Comissdo do Concurso, e sera publicado nos murais do SIMAE e das Prefeituras
Municipais de Capinzal e Ouro, no Jornal Oficial do Municipio — Diario Oficial dos Municipios do Estado de
Santa Catarina (DOM) e no site do SIMAE - www.simaecao.sc.gov.br - tdo logo a Comissdo do Concurso
tenha corrigido todas as provas e apresentado o seu Relatério com o Resultado Final do Concurso.

VIl — DISPOSIGCOES GERAIS E FINAIS.

1.- A organizacdo e realizagdo do concurso publico, incluindo todas as suas fases, sera de
responsabilidade da empresa Laske & Feyh S/S Advocacia, inscrita no CNPJ sob n.° 00.532.330/0001-28,
com sede em Florianépolis, sendo a Comisséo do Concurso composta pelos Drs. Milton Laske e Rogério
Urbano Feyh, advogados socios da empresa, nomeados pela Portaria n.° 042/2015/SIMAE-CAO, de
10/06/2015, com a incumbéncia de elaboracdo, aplicacdo e corre¢cdo da provas, assim como de
elaboracdo da documentagédo com o resultado final do concurso.

2.- A inscricdo do candidato implicarda no conhecimento destas instrugées e, conforme compromisso ja
expresso na ficha de inscricdo, no aceite das condi¢des do concurso, nos termos em que se acham
estabelecidas, inclusive nos regulamentos e leis em vigor, dos quais ndo podera alegar desconhecimento.
3.- Serdo publicados apenas os resultados dos candidatos aprovados.

4.- Diante da natureza dos cargos e da existéncia de apenas uma vaga para cada cargo nao héa reserva de
vagas para pessoas portadoras de deficiéncia.

5.- As nomeacdes obedeceréo, rigorosamente, a ordem de classificacdo.

6.- Os aprovados que excederem o nimero de vagas disponibilizadas neste edital formardo um banco de
reserva para novas chamadas em caso de vacancia ou aumento do nimero de vagas.

7.- Os casos omissos serdo resolvidos pelo Diretor do SIMAE, mediante provocacdo da Comissédo do
Concurso ou por candidatos inscritos.

8.- Os candidatos que se sentirem prejudicados com o resultado final do concurso terdo prazo de 5 (cinco)
dias, contados da publicagdo da homologacdo, para interposicdo do recurso, que devera estar
devidamente fundamentado.

9.- O julgamento dos recursos, que nao terdo efeito suspensivo, serd procedido pela Comissdo do
Concurso referida no subitem 1 deste item.

10.- O presente concurso tera validade de 2 (dois) anos, contados da data da publicagcdo da homologacao
do resultado final, prorrogaveis por igual periodo, por decisdo do Diretor do SIMAE.

11.- O presente concurso podera ser revogado total ou parcialmente em todos os seus efeitos a qualquer
tempo pelo Diretor do SIMAE, se do interesse e beneficio da autarquia e do servigo publico.

12.- A posse dos aprovados, apdés a nomeacdao, fica condicionada a comprovacdo das condicdes e a
apresentacdo dos originais ou autenticagbes dos documentos exigidos no item Il deste Edital, a
apresentacdo de certiddo negativa de condenacdo em processos criminal do foro de residéncia do
aprovado ou que tenha sido reabilitado judicialmente e a comprovacao de suas condi¢des fisicas e de
salide, aptas para o exercicio do cargo, nos termos da legislacdo do Municipio de Capinzal e da
apresentacao da declaragdo de que trata o art. 13, da Lei Federal n.° 8.429/92.

13.- Os candidatos interessados poderdo obter o conteddo integral do Regulamento do SIMAE (Decreto
Municipal de Capinzal n.° 016/97, de 09/05/1997) e da legislacao referida neste edital através de acesso
ao site do SIMAE - www.simaecao.sc.gov.br.

Capinzal/SC, 12 de junho de 2015.

Sidnei Penzo - Diretor Geral
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CONCURSO PUBLICO SIMAE/CAO/01/2015
EDITAL DE ABERTURA

ANEXO |

FICHA DE INSCRICAO DE CANDIDATO FOTO
3 X4

(€T 10 o (S0 1 S U Tor= Lo TSSO PRUPTR

Cursos Realizados (FACURALIVO)............ueiiiiiiiiiaii e e e e e e e e e e e e e eeeees

E Aposentado?................ [ P RO TN =) (o I =T 0 ] o To 1SR

E Servidor Publico?............... L0 (o [0 TSRS TEeMPO...evieieeeeeee e

Todas as informacdes aqui prestadas sdo verdadeiras e por elas assumo integral responsabilidade,
comprometendo-me a comprova-las sempre que necessario. Fico ciente de que a presente inscricdo sera
tornada sem efeito caso se demonstre a falsidade das declaracdes ou deixe de fazer prova delas.

Declaro que jamais fui condenado em processo criminal e também que todos os documentos ora
apresentados sao fotocopias fiéis dos documentos originais e que estou ciente de todos os termos do
Edital de Concurso Publico SIMAE/CAO/01/2015.

Capinzal, __ de de 2015.

Assinatura do Candidato
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CONCURSO PUBLICO SIMAE/CAO/01/2015
EDITAL DE ABERTURA
ANEXO Il
PROGRAMA DA PROVA ESCRITA

| — AUXILIAR DE OPERACOES :
1.- Lingua Portuguesa (08 questdes)
1.1- Linguagem escrita: vocabulario, ortografia, pontuacgéo, silabas, acentuagéo e classes gramaticais;
1.2- Conjugacéao de verbos;
1.3- Concordancias verbais e nominais; e
1.4- Utilizagc&o de pronomes.
2.- Matematica (08 questdes) :
2.1- Adicao, subtracdo, multiplicacdo e divisdo, com nameros inteiros e fracionarios;
2.2- Sistema métrico decimal;
2.3- Numeros e grandezas proporcionais, razbes e proporcdes; e
2.4- Divisdo proporcional.

3.- Regulamento do SIMAE (08 questdes)

3.1- As disposi¢cbes do Regulamento do SIMAE — Decreto Municipal de Capinzal n.° 016/97, de
09/05/1997.

4.- Conhecimentos Especificos do Cargo (06 questbes  ):

4.1- A descricdo e as atribuicdes do cargo, constantes no item VIII do Anexo | da Lei Complementar n.°
147, de 04 de abril de 2012, e transcritas no Anexo V deste Edital; ou

5.- Peso das Questdes :
5.1.- As questdes sobre os conhecimentos especificos dos cargos (subitem 4 acima) terdo o valor de 0,50

pontos cada, as questdes sobre o Regulamento do SIMAE ter&o o valor de 0,375 pontos cada e as demais
guestdes terdo o valor de 0,25 pontos, sendo atribuido a cada prova nota de 0 (zero) a 10 (dez).

Capinzal/SC, 12 de junho de 2015.

Sidnei Penzo
Diretor Geral
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CONCURSO PUBLICO SIMAE/CAO/01/2015
EDITAL DE ABERTURA
ANEXO Il

PROGRAMA DA PROVA ESCRITA

I — AGENTE ADMINISTRATIVO | :

1.- Lingua Portuguesa (05 questdes)

1.1- Linguagem escrita: vocabulario, ortografia, pontuacgéo, silabas, acentuagéo e classes gramaticais;
1.2- Conjugacao de verbos;

1.3- Concordancias verbais e nominais;

1.4- Utilizacdo de pronomes;

1.5- Fonética;

1.6- Morfologia;

1.7- Sintaxe;

1.8- Crase;

1.9- Figuras de linguagem;

1.10- Formas de tratamento;

2.- Matematica (05 questdes) :

2.1- Adicao, subtracdo, multiplicacdo e divisdo, com nameros inteiros e fracionarios;
2.2- Sistema métrico decimal;

2.3- Numeros e grandezas proporcionais, razées e proporcoes;

2.4- Geometria plana;

2.5- Divisdo proporcional;

2.6- Equaces de primeiro e segundo grau;

2.7- Juros e descontos simples;

2.8- Médias e regras de trés simples e compostas;

2.9- Conjuntos e subconjuntos;

2.10- Problemas envolvendo as operacdes;

3.- Regulamento do SIMAE (10 questdes)

3.1- As disposicbes do Regulamento do SIMAE — Decreto Municipal de Capinzal n.° 016/97, de
09/05/1997.

4.- Conhecimentos Especificos do Cargo (05 questées  ):

4.1- A Descrigdo e as atribuicdes do cargo de Agente Administrativo |, constantes no item 11l do Anexo | da
Lei Complementar n.° 147, de 04 de abril de 2012, e transcritas no Anexo V deste Edital.

5.- Conhecimentos Especificos sobre Informatica (05 questdes) :

5.1- Questdes de informatica sobre editor de textos (Microsoft Word) e planilhas eletrénicas (Microsoft
Excel).
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6.- Peso das Questdes :

6.1.- As questBes sobre o Regulamento do SIMAE (subitem 3 acima) terdo o valor de 0,50 pontos cada e
as demais questdes terdo o valor de 0,25 pontos, sendo atribuido a cada prova nota de 0 (zero) a 10
(dez).

Capinzal/SC, 12 de junho de 2015.

Sidnei Penzo
Diretor Geral
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CONCURSO PUBLICO SIMAE/CAO/01/2015
EDITAL DE ABERTURA
ANEXO IV

PROGRAMA DA PROVA ESCRITA

Il — TECNICO EM TRATAMENTO DE AGUA E ESGOTO: :

1.- Lingua Portuguesa (05 questdes)

1.1- Linguagem escrita: vocabulario, ortografia, pontuacgéo, silabas, acentuagéo e classes gramaticais;
1.2- Conjugacéo de verbos;

1.3- Concordancias verbais e nominais;

1.4- Utilizacdo de pronomes;

1.5- Fonética;

1.6- Morfologia;

1.7- Sintaxe;

1.8- Crase;

1.9- Figuras de linguagem;

1.10- Formas de tratamento;

2.- Matematica (05 questdes) :

2.1- Adicao, subtracdo, multiplicacdo e divisdo, com nameros inteiros e fracionarios;
2.2- Sistema métrico decimal;

2.3- Numeros e grandezas proporcionais, razées e proporcoes;

2.4- Geometria plana;

2.5- Divisdo proporcional;

2.6- Equaces de primeiro e segundo grau;

2.7- Juros e descontos simples;

2.8- Médias e regras de trés simples e compostas;

2.9- Conjuntos e subconjuntos;

2.10- Problemas envolvendo as operacdes;

3.- Regulamento do SIMAE (05 questdes)

3.1- As disposicbes do Regulamento do SIMAE — Decreto Municipal de Capinzal n.° 016/97, de
09/05/1997.

4.- Conhecimentos Especificos do Cargo (05 questées  ):

4.1- A Descricdo e as atribuicdes do cargo de Técnico em Tratamento de Agua e Esgoto, constantes no

item XVII do Anexo | da Lei Complementar n.° 147, de 04 de abril de 2012, e transcritas no Anexo V deste
Edital.

5.- Conhecimentos Especificos sobre Quimica e Siste ma de Tratamento de Agua e Esgoto (10
questdes) :

5.1- Questdes técnicas sobre as atribuicdes do cargo, envolvendo os seguintes temas:
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5.1.1 - Analises fisico-quimicas de amostra de agua e de esgoto;

5.1.2 - Portaria n.° 518 do Ministério da Saude;

5.1.3 - Produtos quimicos utilizados no tratamento de agua e suas concentragées;
5.1.4 - Preparo de solug8es quimicas;

5.1.5 - Correcao do pH de aguas filtradas;

5.1.6 - Equipamentos dos laboratérios necessarios a realizacao das analises de agua e esgoto;
5.1.7 - Equipamentos de protecéo utilizados no manuseio de produtos quimicos;
5.1.8 - Vazéo de bomba dosadora de produtos quimicos;

5.1.9 - Volume cubico de agua de reservatérios;

5.1.10 - Mananciais e captac¢des de agua;

5.1.11 - Aducéo de agua;

5.1.12 - Tratamento de agua;

5.1.13 - Reservacdo de agua;

5.1.14 - Rede de distribuicéo de agua;

5.1.15 - Controle de perdas fisicas;

5.1.16 - Macro e micro-medic¢ao;

6.- Peso das Questdes :
6.1.- As questdes de conhecimentos especificos sobre Quimica e Sistema de Tratamento de Agua e
Esgoto (subitem 5 acima) terdo o valor de 0,50 pontos cada e as demais questdes terdo o valor de 0,25
pontos, sendo atribuido a cada prova nota de 0 (zero) a 10 (dez).

Capinzal/SC, 12 de junho de 2015.

Sidnei Penzo
Diretor Geral
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CONCURSO PUBLICO SIMAE/CAO/01/2015
EDITAL DE ABERTURA
ANEXO V
DESCRICAO DOS CARGOS

ANEXO | DA LC N°147, DE 04 DE ABRIL DE 2012

Cargo: VIII - AUXILIAR DE OPERACOES
Padrao: 02

Grupo: Técnico

Ingresso: Concurso Publico

Processo de Selecéo: Provas

Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais
Horario: Conforme Quadro de Horarios de Trabalho
Requisitos:

Escolaridade Minima: Ensino Fundamental Completo
Nacionalidade: Ser brasileiro nato ou naturalizado
Sexo: Masculino

Idade Minima: 18 anos

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO
Executar servigos de instalacdes, ampliacBes, consertos, cargas/descargas, transporte, armazenamento,
alvenaria e carpintaria em geral, auxiliar em instalag6es nas implantacdes e/ou manutencdes hidraulicas e
elétricas, desenvolvidas pelo SIMAE.

DETALHAMENTOS DAS ATRIBUICOES DO CARGO

As atribuicdes do Cargo de Auxiliar de Operacdes sdo as seguintes:

| - Auxiliar nos servicos de instalac8es, aplicacdes e consertos de redes, adutoras e ramais domiciliares de
agual/esgoto, executando todas as atividades necessérias para o bom desempenho das mesmas;

Il - Auxiliar em servicos de limpeza, reforma e manutencao das instalacdes do SIMAE;

Il - Executar a abertura e o fechamento de valas, com a remocé&o do pavimento, reaterro e apiloamento da
vala;

IV - Executar servicos de urbanizacdo, compreendendo, construcdo de muro, pintura e outros que se
fizerem necessarios as edificagées do SIMAE, bem como os servigos de poda de arvores, flores e gramas;
V - Operar maquinas e equipamentos necessarios ao desempenho de suas atividades;

VI - Executar servicos de carga, descarga, transporte e armazenamento de materiais em locais
determinados;

VII - Efetuar a limpeza e a manutencédo das ferramentas, instrumentos, bem como manter o asseio dos
locais de trabalho;

VIII - Construir casas de madeira, cercas, armarios, caixas para ferramentas e caixarias para concreto;

IX - Fazer escoramento de madeira em valas, para evitar desmoronamentos;

X - Efetuar servicos de reparos em alvenarias e/ou carpintaria nas aberturas, paredes, telhados, bem
como a colocagéo de vidros, desenvolver pequenos trabalhos na area de alvenarias e carpintaria;

XI - Confeccionar caixas de alvenarias e armacfes de ferragens para concreto;

XIl - Requisitar e manter suprimento de material necessario ao trabalho, verificando a qualidade dos
mesmos, a vista das especificagdes;

Xl - Executar interrupg@es e restabelecimento de dgua nos iméveis dos usuarios;

XIV - Ficar a disposi¢céo do SIMAE quando designado para cumprir horarios de sobreaviso;

XV - No interesse do SIMAE, conduzir veiculos da Autarquia, necessario para o exercicio das atribuices
do cargo, responsabilizando-se pela adequada utilizacao;

XVI - Anotar no relatério diario de uso do veiculo, quando o mesmo fizer uso de algum meio de
locomocéo, todas as informacdes nele solicitadas, bem como outras que julgar necessarias ou forem
implementadas pelo SIMAE, entregando a chefia imediata para visto;
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XVII - Portar-se de forma correta em seu trabalho, desenvolvendo as suas atividades de forma organizada,
com clareza observando e respeitando as normas do SIMAE e os demais colegas, colaborando para
manter o ambiente de trabalho limpo e harmonizado;

XVIII - Utilizar os EPIs — Equipamentos de Protecéo Individual, disponibilizados pelo SIMAE, sempre que a
atividade desempenhada exigir, objetivando prevenir-se de possiveis danos a sua saude;

XIX - Executar outras tarefas inerentes ao cargo.

Cargo: Il - AGENTE ADMINISTRATIVO |

Padréo: 03

Grupo: Administrativo

Ingresso: Concurso Publico

Processo de Selecéo: Provas

Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

Horario: Conforme Quadro de Horarios de Trabalho

Requisitos:

Escolaridade Minima: Ensino Médio Completo

Nacionalidade: Ser brasileiro nato ou naturalizado

Sexo: Ambos

Idade Minima: 18 anos

Formacdao Especifica: Carteira Nacional de Habilitacdo para conducao de motocicletas e
veiculos.

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO

Executar todas as tarefas inerentes a manutencédo da organizagdo e dos controles necessarios a
coleta e registro de leituras de hidrdmetros, realizar a entrega de faturas e demais comunicacdes e/ou
documentos aos usuarios/consumidores, efetuar servicos bancarios e correios, Auxiliar em todas as
atividades das demais sec¢des administrativas.

DETALHAMENTOS DAS ATRIBUICOES DO CARGO

As atribuicdes do Cargo de Agente Administrativo |, sdo as seguintes:

| - Executar todas as atividades necessarias a coleta e registro de leituras dos hidrémetros
instalados nos imdveis dos usuarios, dentro dos prazos estipulados;

Il - Levantar informacdes de campo referente as ligacdes de agua e esgoto, e manter os seus
registros informatizados ou ndo devidamente organizados e atualizados;

lll - Registrar e comunicar a chefia do setor ou a pessoa responsavel, quaisquer anormalidades
constatadas em campo, nos ramais prediais, bem como em todo o sistema de distribuicdo de agua e
coleta de esgoto sanitério;

IV - Manter os equipamentos de uso, tais como: coletores, motocicletas e outros, em perfeito
estado de conservacéo, observando as normas legais aplicaveis quando da sua utilizacao;

V - Executar a entrega de faturas de servicos e correspondéncias aos usuarios, quer sejam de
ordem comunicativa, punitiva ou orientativa, e outras de interesse do SIMAE, dentro dos prazos
estipulados;

VI - Servir de agente de comunicacdo entre o SIMAE e o0s seus usuarios/consumidores,
orientando-os corretamente, sempre que por eles solicitado, no que tiver ao seu alcance, encaminhando
0S mesmos para o escritério do SIMAE, nos casos em que as ddvidas ndo possam ser sanadas;

VII - Auxiliar em todas as atividades das demais se¢Bes administrativas;

VIII - Buscar e entregar correspondéncia na agéncia dos Correios e outros 6rgaos publicos;

IX - Atender telefone e retransmitir aos interessados, efetuar ligagbes quando solicitado, anotar
recados e repassar 0s interessados, recepcionar o publico em geral que visitam o SIMAE e direciona-las
as demais secoes;

X - Efetuar servicos bancarios, tais como: pagamentos, coleta e entrega de documentos, dentre

outros;
Xl - No interesse do SIMAE, conduzir veiculos da Autarquia, necessario para o exercicio das
atribuices do cargo, responsabilizando-se pela adequada utilizacéo;
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XIl - Anotar no relatério diario de uso do veiculo, quando o mesmo fizer uso de algum meio de
locomocéo, todas as informacdes nele solicitadas, bem como outras que julgar necessarias ou forem
implementadas pelo SIMAE, entregando a chefia imediata para visto;

XIll - Comunicar a chefia imediata as manutengbes necessarias nos veiculos, motocicletas e
outros equipamentos utilizados pelo mesmo, bem como, observar toda a legislacdo pertinentes a
conducéo de veiculos;

XIV - Utilizar os EPIs — Equipamentos de Protecao Individual, disponibilizados pelo SIMAE,
sempre que a atividade desempenhada exigir, objetivando prevenir-se de possiveis danos a sua salde;

XV - Portar-se de forma correta em seu trabalho, desenvolvendo as suas atividades de forma
organizada, com clareza observando e respeitando as normas do SIMAE e os demais colegas,
colaborando para manter o ambiente de trabalho limpo e harmonizado;

XVI - Executar outras tarefas inerentes ao cargo.

Cargo: XVII — TECNICO EM TRATAMENTO DE AGUA E ESGOTO
Padrao: 06

Grupo: Técnico

Ingresso: Concurso Publico

Processo de Selecéo: Provas

Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

Horario: Conforme Escala/Quadro de horario de trabalho

Requisitos:

Escolaridade Minima: Ensino Médio Completo

Nacionalidade: Ser brasileiro nato ou naturalizado

Sexo: Ambos

Idade Minima: 18 anos

Formacéo Especifica: Curso Técnico na area de Saneamento ou Meio Ambiente,

reconhecido pelo Ministério da Educacéo;
Registro no Conselho Regional de Quimica;
Carteira Nacional de Habilitagdo para conducao de veiculos.

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO

Cuidar do controle e funcionamento técnico-operacional as estacbes de tratamento de agua e
esgoto, executando rigorosamente todos os procedimentos fixados e necessarios ao cumprimento das
normas aplicaveis ao tratamento de agua e esgoto.

DETALHAMENTOS DAS ATRIBUICOES DO CARGO

As atribuicdes do Cargo de Técnico em Tratamento de Agua e Esgoto sdo as seguintes:

| - Acompanhar o processo de Captagdo de aguas subterraneas e superficiais, registrando e
controlando niveis de agua, pocos e reservatérios; Analisar aguas brutas e tratadas, coletando amostras,
realizando analises fisico-quimicas parciais e registrando resultados das andlises nos controles instituidos
pelo SIMAE;

Il - Tratar e distribuir &guas, definindo dosagens e adicionando produtos quimicos, inspecionando
filtros, corrigindo o pH das aguas filtradas e controlando os niveis dos reservatorios;

Il - Realizar tarefas operacionais e pequenos reparos, lavando tanques, lubrificando
equipamentos, reparando valvulas e trocando fusiveis. Trabalhar seguindo normas de seguranga, higiene,
qualidade e preservacdo ambiental;

IV - Operar equipamentos dos laboratérios necessarios a realizagdo das andlises, bem como
outros equipamentos necessarios ao desempenho de suas atividades;

V - Controlar Estoques de produtos quimicos, reagentes e demais produtos, materiais e/ou
utensilios recebidos;

VI - Preparar solu¢des quimicas;

VII - Registrar manualmente ou através de sistemas informatizados os resultados das analises
realizadas, bem como todas as informacdes inerentes a operacéo das Estaces de Tratamento de Agua e
de Esgoto;
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VIl - Executar todos os controles necessarios ao bom funcionamento das Estagfes de Tratamento
de Agua e de Esgoto, sendo responséavel direto pela qualidade da agua fornecida a populacéo;

IX - Efetuar a limpeza/lavagem dos floculadores, decantadores, filtros, bem como de outros
compartimentos;

X - Comunicar a chefia imediata, irregularidades em funcionamento de aparelhos e demais
componentes das Estacfes de Tratamento de Agua e de Esgoto;

Xl - No interesse do SIMAE, conduzir veiculos da Autarquia, necessario para o exercicio das
atribuices do cargo, responsabilizando-se pela adequada utilizacdo

Xl - Portar-se de forma correta em seu trabalho, desenvolvendo as suas atividades de forma
organizada, com clareza, observando e respeitando as normas do SIMAE e os demais colegas,
colaborando para manter o ambiente de trabalho limpo e harmonizado;

XIII - Utilizar os EPIs — Equipamentos de Protecdo Individual, disponibilizados pelo SIMAE, sempre
gue a atividade desempenhada exigir, objetivando prevenir-se de possiveis danos a sua saude;

XIV - Executar outras tarefas inerentes ao cargo.
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CONCURSO PUBLICO SIMAE/CAO/01/2015
EDITAL DE ABERTURA
ANEXO VI

REGULAMENTO PARA AS PROVAS DO CONCURSO PUBLICO

1.- Nao sera admitida a entrada de Candidato que n&o estiver munido do Cartao de Inscri¢cdo fornecido no
ato da inscricdo e de documento original de identidade com foto, em perfeitas condi¢des, de forma a
permitir a identificagcdo do candidato com clareza.

2.-Serao considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relacdes
Exteriores ou por Ordens e Conselhos de Classe e Carteira Nacional de Habilitag&o (com foto).

3.- Os candidatos deverdo comparecer no local das provas preferencialmente com 30 (trinta) minutos de
antecedéncia para assinatura da ficha de presenca e recebimento das instru¢des sobre a prova.

4.- Durante a prova ndo podera ser feita qualquer espécie de consulta, nem o uso de maquinas
calculadoras ou aparelhos celulares.

5.- N&o sera permitido qualquer tipo de comunicacdo do candidato com outros candidatos ou com o
exterior do recinto, sob pena da eliminacdo do Concurso do(s) Candidato(s) envolvido(s). Aparelhos de
telefonia celular, bip e/ou similares deveréo ser desligados.

6.- A Prova Escrita tera um tempo maximo de realizagdo de duas horas e trinta minutos, além do tempo
necessario as instru¢des sobre a avaliacéo.

7.- O candidato podera sair da sala durante a Prova Escrita somente em caso especial e acompanhado de
um fiscal.

8.- E expressamente proibido comer, beber ou fumar nos locais das provas.

9.- ApGs a conclusdo e entrega da prova, os candidatos ndo poderdo permanecer nas imediacdes das
salas onde estiverem sendo realizadas as provas.

10.- Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala de aplicacdo de prova permanecerdo na sala até a
entrega da Prova Escrita pelo ultimo candidato.

11.- Os envelopes contendo as provas deverdo ser entregues ao Presidente da Comissédo do Concurso
que as mantera sob sua guarda até a sua correcao.

12.- Os candidatos deveréo levar caneta esferografica de cor azul ou preta, lapis e borracha.

Capinzal/SC, 12 de junho de 2015.

Sidnei Penzo
Diretor Geral
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